PROCEDURA NADANIA SZKOLE IMIENIA

Cel i uzasadnienie powstania procedury

1. Poszukiwanie patrona- historia podjętych działań

1.1 Od dawna wśród grona pedagogicznego istniało przekonanie, że szkoła powinna mieć imię. Planowane na następny rok szkolny 2016/2017 utworzenie Zespołu Szkolno-Przedszkolnego spowodowało wśród grona pedagogicznego konieczność poszukiwania autorytetów dla dzieci w nowo utworzonym zespole. Patriotyzm i religijność dzieci oraz tutejszych mieszkańców należy wzmocnić poprzez przypomnienie takiej postaci jak np. Błogosławiony Biskup Michał Kozal, urodzony w Nowym Folwarku i uczęszczający do tejże właśnie szkoły.
1.2 Wniosek na posiedzeniu RP.

Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w sierpniu 2015 został złożony wniosek, by wystąpić o nadanie szkole imienia. Wniosek złożyła pani dyrektor Dominika Stasik motywując to tym, że szczególnie w dzisiejszych czasach dzieci potrzebują silnego oparcia w autorytetach, niezłomnych i trwałych, powszechnie uznanych i znanych. Wniosek p. Dominiki Stasik zyskał poparcie Rady Pedagogicznej.

1.3 Pierwsze działania. 
Przedstawienie uczniom i rodzicom wniosku Rady Pedagogicznej prośba o akceptację proponowanej postaci lub propozycje ze strony społeczeństwa. Rodzice pozytywnie zaopiniowali przedstawioną propozycję, a przewodnicząca RR podpisała uchwałę w tej sprawie.
Podczas zebrań z rodzicami, dyrektor szkoły poinformowała zebranych o wniosku Rady Pedagogicznej w sprawie wszczęcia procedury pracy nad patronem i nadania imienia Szkole Podstawowej w Kobiernie. Powołano zespoły zadaniowe, który miał napisać wstępny projekt (zespół ds. promocji szkoły oraz zespół ds. imprez i rozrywek). Przyjęto procedurę, która uwzględnia poparcie wniosku Rady Pedagogicznej przez Radę Rodziców i Samorząd Uczniowski.

1.4 Uzyskanie poparcia przez Samorząd Uczniowski i Radę Rodziców.

Samorząd Uczniowski i Rada Rodziców zostały zapoznane ze wstępnym projektem działań i udzieliły poparcia dla wniosku Rady Pedagogicznej o nadanie Szkole Podstawowej w Kobiernie imienia Biskupa Michała Kozala.
2. Kolejność działań zmierzających do realizacji procedury.
2.1 Wnioskowanie o nadanie szkole imienia przez Radę Pedagogiczna, Radę Rodziców i Samorząd Uczniowski.

2.2 Przekazanie przez dyrektora wniosku o nadanie szkole imienia do organu prowadzącego szkołę.

2.3 Powiadomienie Kuratorium Oświaty o działaniach związanych z nadaniem szkole imienia.

2.4 Przygotowanie uchwały w sprawie nadania szkole imienia.

2.5 Podjęcie przez Radę Gminy Krotoszyn stosownej uchwały.

2.6 Zorganizowanie przez Szkołę uroczystości nadania szkole imienia.

3. Harmonogram działań przygotowawczych.
	lp.
	Działania
	Osoby uczestniczące 
	Termin realizacji

	1. 
	Rozpatrzenie sprawy nadania imienia szkole, ujęcie zadania w rocznym planie pracy szkoły.


	Rada Pedagogiczna 


	VIII 2015

	2. 
	Wybór terminu uroczystości.


	Rada Pedagogiczna

Rada Rodziców

	14 VI 2016 (wtorek) beatyfikacja


	3. 
	Ustalenie harmonogramu działań

	Zespół ds. imprez 

i rozrywek oraz zespół ds. promocji 
Rada Pedagogiczna


	IX 2015 – 
VI 2016


	4. 
	Procedura wyboru patrona szkoły zespoły ds. promocji oraz ds. imprez 
i rozrywek w swoim harmonogramie ujmują działania  związane z nadaniem szkole imienia
· przedstawienie uczniom i rodzicom propozycji Rady Pedagogicznej dotyczącej wyboru patrona

· uzyskanie poparcia wniosku Rady Pedagogicznej przez SU i Radę Rodziców
· utrwalenie wiedzy uczniów nt. Patrona


	dyrektor 

zespół ds. promocji
zespół ds. imprez
 i rozrywek
dyrektor 
wychowawcy

Rada Pedagogiczna, rodzice

 
	X 2015
XI 2015
XI 2015
V-VI 2016


	5. 
	Wystąpienie do Wydziału Oświaty
i Kuratorium Oświaty

z informacją o nadanie szkole imienia


	Dyrektor szkoły

w imieniu

Rady Pedagogicznej, Rady

Rodziców i Samorządu

Uczniowskiego


	IV 2016


	6. 
	Uchwała Rady Gminy Krotoszyn

	Rada Gminy Krotoszyn

	


4. Harmonogram czynności związanych z pogłębieniem przez młodzież wiedzy

o patronie
	Lp.
	Działania/formy działań
	Klasy 
	osoby odpowiedzialne
	Planowany termin

	I. Historia życia patrona

	1
	Poznanie życiorysu Biskupa Michała Kozala
	0 – VI 

	Dyrektor

 M. Marzyński – nauczyciel historii,

nauczyciel religii – R. Wawrzyniak, wychowawcy


	X-XII 2015

	2
	Wyodrębnienie najważniejszych obszarów działalności Biskupa Michała Kozala oraz ukazanie ich dziejowego znaczenia dla rozwoju Kościoła i narodu w formie broszur, gazetek ściennych i albumów, prezentacji multimedialnych.

	IV – VI 

	ks. Proboszcz 
R. Dziamski, 
M. Marzyński

R. Wawrzyniak, wychowawcy

	XII 2015 – 

II 2016

	3. 
	Kontakt z rodziną Biskupa M.Kozala
	
	
	

	4.
	Nawiązanie współpracy z Gimnazjum im. Biskupa Michała Kozala w Białośliwiu
	
	dyrektor
	V – VI 2016

	II. Popularyzacja wiedzy na temat życia patrona i obszarów jego działalności

	1
	Przeprowadzenie zajęć na temat historii życia patrona podczas lekcji religii, historii i godzin wychowawczych.
	0 – VI 


	nauczyciel religii, nauczyciel historii wychowawcy
	XII 2015

	2
	Konkurs wiedzy o patronie

· opracowanie pytań konkursowych

· przeprowadzenie konkursu w dwóch kategoriach wiekowych:
    etap klasowy 
    etap szkolny 
	IV– VI

	R. Wawrzyniak

M. Marzyński
	IV 2016

	3
	Parafialny konkurs plastyczny technika dowolna – portret patrona
	0 – VI 

	I. Kałążna

E. Nowicka


	II 2016

	4
	Wystawa poświęcona patronowi szkoły
	uczniowie, nauczyciele, rodzice
	Anna Jerczak

Justyna Bręk
	III 2016

	III. Kultywowanie pamięci o życiu i działalności patrona szkoły.

	1
	Wycieczka do miejsca urodzin patrona – Nowy Folwark
	0 – VI 
	wychowawcy
	IV 2016

	2
	Wycieczka do Muzeum Biskupa Michała Kozala we Włocławku (193 km)
	IV – VI 

	wychowawcy
	V 2016

	3
	Zorganizowanie na terenie szkoły miejsca poświęconego kultywowaniu pamięci o patronie (pamiątki, symbole, dzieła, opracowania, myśli związane z postacią Biskupa)
	
	wszyscy nauczyciele
	III-VI 2016

	IV. Projekt sztandaru

	1
	Opracowanie projektu sztandaru
	
	Dyrektor, Burmistrz Gminy, Rada Rodziców, Samorząd Uczniowski 
	IV 2016

	V. Publikacje i ekspozycje

	1
	Wydanie folderu dokumentującego całoroczną pracę szkoły związaną z promowaniem postaci patrona
	
	Dyrektor,-zespół ds. promocji szkoły
	V 2016

	2
	Publikacje na stronie internetowej szkoły działań podjętych przez uczniów, nauczycieli, rodziców i władze samorządowe
	
	dyrektor

	VI 2016


 Jedna z życiowych dewiz bł. Michała Kozala brzmiała: „Serva ordinem et ordo servabit te” („Zachowuj porządek, a porządek zachowa ciebie”).
