
Kontakt: 505 353 425
E-mail: it-szansa-na-rynku-pracy@puls-szkolenia.pl

Strona internetowa: www.puls-szkolenia.pl/it-szansa-na-rynku-pracy/
Całkowita wartość projektu: 936  995,25 PLN

Wysokość wkładu EU: 890 145,48 PLN

Projekt skierowany jest dla osób powyżej 29 roku ży-
cia i więcej, zamieszkujących na terenie województwa 
wielkopolskiego w powiatach: kępiński, ostrzeszow-
ski, krotoszyński, rawicki, gostyński, jarociński, średz-
ki, słupecki, kolski, turecki, wrzesińki, w tym do:
•	 Osób bezrobotnych i biernych zawodowo
•	 Osób długotrwale bezrobotnych
•	 Osób z wykształceniem maksymalnie  

ponadgimnazjalnym 
•	 Osób z niepełnosprawnościami

•	 Osób w wieku co najmniej  50 lat

•	 Indywidualnych Planów Działania ( m.in. diagnoza potrzeb szkolenio-
wych, wskazanie kierunku kształcenia z uwzględnieniem predyspozycji 
Uczestnika Projektu)

•	 Indywidualnego Poradnictwa Zawodowego w formie porady indywidu-
alnej (m.in. analiza sytuacji Uczestnika Projektu, oszacowanie predys-
pozycji zawodowych)

•	 Indywidualnego Poradnictwa zawodowego w formie wsparcia psycho-
logiczno-doradczego (m.in. budowanie pozytywnego myślenie, techni-
ki radzenia sobie ze stresem, przygotowanie do rozmowy o pracę )

•	 Szkolenia zawodowe zakończone certyfikacją (dostosowane do potrzeb 
regionalnego rynku pracy w zakresie branży IT) – do wyboru: Traffic Ma-
nager, Webmaster, Infobroker

•	 Płatne staże zawodowe (3 miesięczne ) 
•	 Indywidualnego Pośrednictwa pracy (udzielenie wsparcia Uczestnikom 

Projektu w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia zgodnego z ich 
kwalifikacjami i kompetencjami)

Dodatkowo zapewniamy:
•	 Wykwalifikowaną kadrę trenerów 

•	 Stypendium szkoleniowe 

•	 Stypendium stażowe

•	 Zwrot kosztów dojazdu 

•	 Materiały szkoleniowe 

•	 Catering podczas szkoleń

•	 Ubezpieczenia NNW podczas stażu

•	 Dodatkowo zapewniamy szkolenia 
zakończone certyfikacją zewenętrzną

•	 Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia 

szansą dla pozostających
bez zatrudnienia

na zwiększenie ich aktywności 
na rynku pracy

iT

PULS Systemy Organizacji Szkoleń Sp. z o.o. zaprasza do udziału w projekcie
„IT Szansą dla pozostających bez zatrudnienia  
na zwiększenie ich aktywności na rynku pracy”

W ramach projektu oferujemy kompleksowe wsparcie 
dostosowane do wszystkich Uczestników Projektu w postaci:


