KRYTERIA II ETAPU POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO OKREŚLONE PRZEZ DYREKTORA PRZEDSZKOLA
1. RODZICE/OPIEKUNOWIE PRAWNI OBOJE PRACUJĄCY
2. MIEJSCE REALIZACJI WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO PRZEZ RODZEŃSTWO DZIECKA
3. DOGODNE POŁOŻENIE WYBRANEGO PRZEDSZKOLA ODNOŚNIE DO MIEJSCA ZAMIESZKANIA DZIECKA
4. DOGODNE POŁOŻENIE WYBRANEGO PRZEDSZKOLA ODNOŚNIE MIEJSCA PRACY JEDNEGO Z RODZICÓW/OPIEKUNÓW PRAWNYCH
