Do Dyrektora



 
Przedszkola nr 6
 z Oddziałami Integracyjnymi
 





63-700 Krotoszyn ul. Sienkiewicza 10
WNIOSEK 

O PRZYJĘCIE DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 6

Z ODDZIAŁAMI INTEGRACYJNYMI W KROTOSZYNIE

na rok szkolny 2018/2019

I. INFORMACJE WNIOSKODAWCY
1. ................................................................................................................................................

       (imię/imiona i nazwisko dziecka )
	
	
	                        
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


     (data urodzenia: dzień-miesiąc-rok)

              (numer PESEL/seria i numer paszportu
lub innego dokumentu potw. tożsamość dziecka)
………………………………………………………………………………………………………………
( miejsce urodzenia – kraj, miejscowość)

Adres zamieszkania dziecka:
………………………………………………………………………………………………………………………………………




( miejscowość, ulica, numer lokalu i mieszkania)
……………………………………………………………………………………………………………………………………
( kod pocztowy, poczta)
………………………………………………………………………………………………………………………………………               ( gmina)
2. Deklarowany czas pobytu w przedszkolu, korzystanie z posiłków:

Pobyt kandydata od godz. ………  do godz. ………….              Liczba  godz. ………………….                                            

Korzystanie z posiłków: 
	Śniadanie

godz. 8.00
	Obiad

godz. 12.00
	Podwieczorek

godz. 14.30

	
	
	


                              (zadeklarowane posiłki - zaznaczyć znakiem „X”)

II. Dane rodziców/ prawnych opiekunów dziecka
	
	Dane matki/ prawnego opiekuna dziecka
	Dane ojca/prawnego opiekuna dziecka

	Imię i nazwisko
	
	

	Adres zamieszkania
( miejscowość, ulica, numer lokalu i mieszkania)
	
	

	Telefon do kontaktu
	
	


II. Złożone wnioski do wybranych przedszkoli/oddziałów przedszkolnych – wskazanie kolejności wybranych przedszkoli/oddziałów przedszkolnych zgodnie z art. 150 ust.1 pkt. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59)
1. ..........................................................................................................................................

(nazwa przedszkola/szkoły podstawowej, adres)

2. ..........................................................................................................................................

(nazwa przedszkola/szkoły podstawowej, adres)

3. ..........................................................................................................................................

(nazwa przedszkola/szkoły podstawowej, adres)

UWAGA! W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego etapu publiczne przedszkole nadal będzie dysponowało wolnymi miejscami, przeprowadzony zostanie drugi etap rekrutacyjny.

III. Kryteria określone w ustawie - Prawo oświatowe  brane pod uwagę na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego ( art. 131 ust.1-3 ustawy –Prawo oświatowe).
                             (właściwą odpowiedź zaznaczyć znakiem „X”)
	Lp.
	KRYTERIA
	TAK
	NIE

	1. 
	Wielodzietność rodziny dziecka*
	
	

	2. 
	Niepełnosprawność dziecka
	
	

	3. 
	Niepełnosprawność jednego z rodziców/ opiekunów prawnych dziecka
	
	

	4. 
	Niepełnosprawność obojga rodziców/ opiekunów prawnych dziecka
	
	

	5. 
	Niepełnosprawność rodzeństwa dziecka
	
	

	6. 
	Samotne wychowywanie dziecka w Rodzinie **
	
	

	7. 
	Objęcie dziecka pieczą zastępczą
	
	


* wielodzietność - oznacza to rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci,

**samotne wychowywanie dziecka w rodzinie - oznacza to wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.
IV. Kryteria określone w uchwale nr XLVII/363/2018 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia                25 stycznia 2018 roku.
(właściwą odpowiedź zaznaczyć znakiem „X”)
	Lp.
	Kryteria 
	Tak
	Nie 

	1. 
	Zatrudnienie obojga rodziców/prawnych opiekunów lub prowadzenie przez nich gospodarstwa rolnego
	
	

	2. 
	Uczęszczanie rodzeństwa kandydata do tego przedszkola lub funkcjonującej w pobliżu szkoły, lub żłobka
	
	

	3. 
	Dogodne położenie wybranego przedszkola względem miejsca pracy jednego z rodziców/prawnych opiekunów kandydata lub miejsca ich zamieszkania
	
	

	4. 
	Zdeklarowanie przez rodziców/prawnych opiekunów kandydata korzystania przez niego z pełnej oferty przedszkola w wymiarze przekraczającym 8 godzin dziennie
	
	

	5. 
	Posiadanie przez kandydata aktualnej opinii w sprawie objęcia go wczesnym wspomaganiem rozwoju
	
	


1. Zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt. 1 i 2  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe                 ( Dz. U z 2017 r. poz. 59) spełnianie przez kandydata kryteriów określonych w ustawie oraz przez dyrektora  w uzgodnieniu z organem prowadzącym jest potwierdzone oświadczeniami.
2. Do wniosku dołączam oświadczenia o spełnianiu kryteriów w punkcie……………………
……………………………………………………………………………………………………
Oświadczenie wnioskodawcy:

1. Oświadczam pod rygorem odpowiedzialności karnej, ze podane we wniosku oraz załącznikach do wniosku dane są zgodne z aktualnym stanem faktycznym.
2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku i załącznikach do wniosku dla potrzeb związanych z postępowaniem rekrutacyjnym zgodnie                   z wnioskiem oraz zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922 )
Krotoszyn, dn………………..

……………………………………………………….
                                                                                     ( czytelny podpis matki/prawnego opiekuna dziecka)







……………………………………………………………
                                                                                    ( czytelny podpis ojca/prawnego opiekuna dziecka)

Załączniki do wniosku:

1) Oświadczenie o wielodzietności rodziny dziecka,
2) Orzeczenie kandydata o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.                       o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U.               z 2016 poz. 2046 i 1948),
3) Orzeczenie jednego z rodziców kandydata o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2016 poz. 2046 i 1948),
4) Orzeczenie rodzeństwa kandydata o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.                    o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U.               z 2016 poz. 2046 i 1948),
5) Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem,

6) Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia                    9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575, 1583 i 1860),
7) Oświadczenie o zatrudnieniu obojga rodziców /prawnych opiekunów dziecka , prowadzeniu przez nich gospodarstwa rolnego lub działalności gospodarczej,
8) Oświadczenie o uczęszczaniu rodzeństwa kandydata do danego przedszkola lub do funkcjonującej w pobliżu szkoły czy żłobka,
9) Oświadczenie o dogodnym położeni wybranego przedszkola względem miejsca pracy jednego z rodziców/prawnych opiekunów kandydata lub miejsca ich zamieszkania,

10) Kopia aktualnej opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
