Dz.U.01.98.1070
USTAWA

z dnia 27 lipca 2001 r.
Prawo o ustroju sagdow powszechnych.

(Dz. U. z dnia 12 wrzes$nia 2001 r.)

Rozdziat 7

tawnicy

Art. 158. § 1. Lawnikiem moze by¢ wybrany ten, kto:
1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich,
2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukonczyt 30 lat,
4) jest zatrudniony lub zamieszkuje w miejscu kandydowania co najmniej od roku,
5) nie przekroczyt 70 lat,
6) jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do petnienia obowigzkow tawnika,
7) posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie.
§ 2. (uchylony).

Art. 159. § 1. Lawnikami nie moga by¢:
1) osoby zatrudnione w sgdach powszechnych i innych sadach oraz w prokuraturze,
2) osoby wchodzace w skiad organéw, od ktérych orzeczenia mozna zadac skierowania sprawy na droge
postepowania sgdowego,
3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujace stanowiska zwigzane ze $ciganiem przestepstw i wykroczen,
4) adwokaci i aplikanci adwokaccy,
5) radcy prawni i aplikanci radcowscy,
6) duchowni,
7) zotnierze w czynnej stuzbie wojskowej,
8) funkcjonariusze Stuzby Wieziennej,
9) radni gminy, ktérej rada dokonuje wyboru tawnikow.
§ 2. Nie mozna by¢ tawnikiem jednoczesnie w wiecej niz jednym sadzie.

Art. 160. § 1. Lawnikow do sgdoéw okregowych oraz do sadéw rejonowych wybierajg rady gmin, ktérych obszar
jest objety wiasciwoscig tych sgdow - w glosowaniu tajnym.
§ 2. Wybory przygotowuja gminy jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowe;.

Art. 161. § 1. Liczbe tawnikéw wybieranych przez poszczegdlne rady gmin do wszystkich sgdéw dziatajacych na
obszarze wilasciwosci sadu okregowego, w tym takze liczbe tawnikéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa
pracy, ustala kolegium sadu okregowego; liczbe tawnikéw do poszczegdlnych saddéw rejonowych ustala sie po
zasiegnieciu opinii prezesow tych sgdow.

§ 2. Prezes sadu okregowego podaje liczbe tawnikow do wiadomos$ci poszczegdlnym radom gmin najpdzniej na
trzydziesci dni przed uptywem terminu zgtaszania kandydatow.

Art. 162. § 1. Kandydatéw na tawnikéw zgtaszajg radom gmin prezesi saddw, stowarzyszenia, organizacje
zwigzkowe, organizacje pracodawcOw oraz inne organizacje zarejestrowane na podstawie przepiséw prawa, z
wytgczeniem partii politycznych, oraz co najmniej dwudziestu pieciu obywateli majagcych czynne prawo wyborcze,
zamieszkujacych stale na danym terenie, w terminie do dnia 30 czerwca ostatniego roku kadenciji.



§ 2. Kandydatéw na tawnikéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy zgtaszajg zwigzki zawodowe oraz
organizacje pracodawcow.

§ 3. Do zgtoszenia kandydata na tawnika zatacza sie informacje z Krajowego Rejestru Karnego, o$wiadczenie
kandydata, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne, oraz zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.

§ 4. O kandydatach na fawnikéw rady gmin zasiegajg informacji od wiasciwych organéw Policji.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy tryb zgtaszania radom gmin
kandydatow na tawnikéw oraz wzér karty zgtoszenia, majac na uwadze potrzebe udokumentowania przez podmioty
zgtaszajgce spetnienia przez kandydatéw na tawnikow wymogéw okreslonych w ustawie, a takze zapewnienia wyboru
kandydatow o najwyzszych walorach etycznych i intelektualnych, umozliwienia rzetelnej weryfikacji zgtoszen i
przejrzystosci dziatan zwigzanych ze zgtaszaniem kandydatow na tawnikow, a przez okreslenie wzoru karty zgtoszenia
- potrzebe ujednolicenia procedury zgtaszania i utatwienia rozpatrywania zgtoszen.

Art. 163. § 1. Wybory fawnikow odbywajg sie najpdézniej w pazdzierniku roku kalendarzowego, w ktérym uptywa
kadencja dotychczasowych tawnikow.

§ 2. Przed przystapieniem do wyborow rada gminy powotuje zespot, kidry przedstawia na sesji rady gminy swojg,
opinie o zgtoszonych kandydatach, w szczegdlnosci w zakresie spetnienia przez nich wymogoéw okreslonych w
ustawie.

Art. 164. § 1. Liste wybranych tawnikéw wraz z dotyczacymi ich danymi rady gmin, ktére dokonaty ich wyboru,
przesytajg prezesom witasciwych sadow, najpozniej do konca pazdziernika. Sposrdd tawnikéw znajdujgcych sie na tej
liscie rady gmin wskazujg fawnikéw wybranych do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy.

§ 2. Prezes sadu wrecza tawnikom zawiadomienie o wyborze i odbiera od nich slubowanie wedtug roty ustalonej
dla sedziéw, z odpowiednig zmiana.

§ 3. Po odebraniu slubowania prezes sgdu wpisuje tawnika na liste tawnikow, ktérzy moga by¢ wyznaczani do
orzekania, i wydaje mu legitymacje.

Art. 165. § 1. Kadencja tawnikéw sadéw okregowych i rejonowych trwa cztery lata kalendarzowe nastepujace po
roku, w ktéorym dokonano wyboréw, jednak mandat tawnika wybranego dodatkowo wygasa z uptywem kadencji ogétu
tawnikow.

§ 2. Po uptywie kadenciji tawnik moze bra¢ udziat jedynie w rozpoznawaniu sprawy rozpoczetej wczesniej z jego
udziatem, do czasu jej zakonczenia.

Art. 166. § 1. Mandat tawnika wygasa w razie prawomocnego skazania za przestepstwo badz wykroczenie, w tym
réwniez za przestepstwo lub wykroczenie skarbowe. Rada gminy, ktéra wybrata tawnika, stwierdza wygasniecie
mandatu z tego powodu i informuje o tym prezesa wiasciwego sadu.

§ 2. Rada gminy, ktora wybrata tawnika, moze go odwotac¢ na wniosek prezesa wtasciwego sgdu, w razie:

1) (uchylony),

2) niewykonywania obowigzkow tawnika,

3) zachowania godzgcego w powage sadu,

4) niezdolnosci do wykonywania obowigzkow tawnika.

§ 3. Przed uptywem kadencji mandat tawnika wygasa z dniem doreczenia mu zawiadomienia prezesa sgdu o
skresleniu z listy tawnikow wskutek zrzeczenia sie mandatu z waznych przyczyn lub odwotania fawnika przez rade
gminy.

Art. 167. § 1. W czasie trwania kadencji nie powotuje sie tawnika do petnienia obowigzkéw w razie ujawnienia
okolicznosci, ktére nie pozwalaty na jego wybor, oraz w razie wszczecia postepowania karnego przeciwko tawnikowi,
do czasu prawomocnedo rozstrzygniecia sprawy.

§ 2. W razie zniesienia sadu, osrodka zamiejscowego lub wydziatu zamiejscowego - tawnicy tych jednostek stajg
sie fawnikami sadéw, ktére przejmujg kompetencje zniesionych jednostek.

Art. 168. W razie potrzeby, zwlaszcza z powodu zmniejszenia sie w czasie kadencji liczby tawnikéw, rada gminy
na wniosek prezesa sgdu okregowego dokonuje uzupetnienia listy, wybierajac nowych fawnikéw w sposéb okreslony w
ustawie.

Art. 169. § 1. W zakresie orzekania tawnicy sg niezawisli i podlegajg tylko Konstytucji oraz ustawom.
§ 2. Ltawnik nie moze przewodniczy¢ na rozprawie i naradzie ani tez wykonywac¢ czynnosci sedziego poza
rozprawa, chyba ze ustawy stanowig inaczej.



Art. 170. § 1. Lawnik moze by¢ wyznaczony do udziatu w rozprawach do dwunastu dni w ciagu roku; liczba tych
dni moze by¢ zwiekszona przez prezesa sadu tylko z waznych przyczyn, a zwlaszcza w przypadku koniecznosci
zakonczenia rozprawy z udziatem tego tawnika.

§ 2. Do udziatu w rozprawie w sprawach z zakresu prawa pracy prezes sadu wyznacza jednego tawnika
wybranego sposrdd kandydatow zgtoszonych przez organizacje zwigzkowe i, w miare mozliwosci, jednego tawnika
wybranego sposréd kandydatéw zgtoszonych przez organizacje pracodawcow.

§ 3. Wyznaczajgc ftawnika do udziatu w rozprawie, zawiadamia sie o tym jednoczesnie pracodawce
zatrudniajgcego tawnika.

Art. 171.§ 1. Prezes sadu moze wyznaczy¢ tawnika dodatkowego do rozprawy, jezeli istnieje
prawdopodobienstwo, ze bedzie ona trwa¢ czas dtuzszy. W razie potrzeby mozna wyznaczy¢ dwdch tawnikéw
dodatkowych; w takim razie nalezy wskazac kolejno$¢, w ktorej bedg oni wstepowaé do udziatu w naradzie i
gtosowaniu.

§ 2. tawnik dodatkowy bierze udziat w naradzie i glosowaniu, jezeli jeden z tawnikdéw nie moze uczestniczy¢ w
sktadzie sadu.

Art. 172. § 1. Pracodawca zatrudniajgcy tawnika jest obowigzany zwolni¢ go od pracy na czas wykonywania
czynnosci w sadzie.

§ 2. Za czas zwolnienia od pracy tawnik zachowuje prawo do $wiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy, z
wyjatkiem prawa do wynagrodzenia.

§ 3. Lawnik, za czas wykonywania czynnosci w sadzie, otrzymuje rekompensate pieniezna.

§ 4. Wysokos¢ rekompensaty dla tawnikow bioracych udziat w rozpoznawaniu spraw w sadach powszechnych, za
jeden dzieh petnienia obowigzkéw tawnika, wynosi 3 % kwoty bazowej, stanowigcej podstawe ustalania
wynagrodzenia zasadniczego asesora sgdowego, z zastrzezeniem § 5.

§ 5. W przypadku gdy ogtoszenie ustawy budzetowej nastgpi po dniu 1 stycznia roku, ktérego dotyczy ustawa
budzetowa, podstawe obliczenia rekompensaty za okres od 1 stycznia do dnia ogtoszenia ustawy budzetowej stanowi
kwota bazowa w wysokosci obowigzujgcej w grudniu roku poprzedniego.

§ 6. Koszty wyptaty rekompensaty, o ktérej mowa w § 3, ponosi Skarb Panstwa.

Art. 173. Lawnicy zamieszkali poza siedzibg sadu otrzymujg diety oraz zwrot kosztéw przejazdu i noclegu wedtug
zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziow.

Art. 174. § 1. Naleznosci, o ktérych mowa w art. 172 § 3 i art. 173, przyznaje prezes wiasciwego sadu.
§ 2. Od decyzji prezesa sadu rejonowego przystuguje odwotanie do prezesa sadu okregowego, a gdy decyzje w
pierwszej instancji wydat prezes sadu okregowego lub prezes sadu apelacyjnego - do Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 175. § 1. Lawnicy kazdego sadu wybierajg ze swego grona rade tawnicza, jej przewodniczacego i zastepcow.

§ 2. Do zadan rady fawniczej nalezy w szczegdlnosci podnoszenie poziomu pracy tawnikow i ich reprezentowanie
oraz pobudzanie dziatalnosci wychowawczej fawnikéw w spoteczenstwie.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzgdzenia, sposodb wyboru, sktad i strukture organizacyjna,
tryb dziatania oraz szczegoétowe zadania rady tawniczej, uwzgledniajgc obligatoryjny charakter rady tawniczej jako
samorzadu fawniczego, reprezentujgcego fawnikéw w danym sadzie, zakres wspotpracy z prezesem sadu, potrzebe
uwzglednienia w jej strukturze przewodniczgcego i zastepcow oraz okreslenia ich zadan.



