PROJEKT | HR | LC LEGAL

BUSINESSLIKE

DYSKRYMINACJA W WYNAGRADZANIU

PRAKTYCZNE PROBLEMY PRAWNE PRACODAWCY

KIEDY: 30 wrzesnia 2015 r., godz. 10:00 — 12:00.

GDZIE: sala konferencyjna Krotoszynskiego Centrum Przedsiebiorczosci,
ul. Zdunowska 12, 63-700 Krotoszyn.

DLA KOGO: pracodawcy posiadajacy wiekszg zatoge oraz osoby zajmujgce sie polityka
wynagradzania w zaktadzie pracy.

CEL: analiza praktycznych zagadnien prawnych zwigzanych z wynagradzaniem
i premiowaniem pracownikéw:
® czy rdznicowanie wynagrodzenia pracownikow moze stac sie problemem
pracodawcy?
® 7z czego wynika ryzyko i jak mu przeciwdziatac¢?
® czy stosowany w moim przedsiebiorstwie system wynagradzania lub
premiowania moze okazac sie ryzykowny?

ODPLATNOSC: udziat w warsztatach jest nieodptatny.
ZGLOSZENIE: zgtoszenia nalezy kierowac na adres cki@krotoszyn.pl podajac firme pracodawcy,

przyblizong liczbe osdb zatrudnionych oraz imie, nazwisko i dane kontaktowe
zgtaszanego uczestnika oraz jego funkcje w strukturze pracodawcy. Liczba miejsc
jest ograniczona; o udziale w warsztatach decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

SZCZEGOLY: strona internetowa (kliknij tutaj); projektHR@Iclegal.pl; +48 536 992 929.

Krotoszynskie Centrum Przedsiebiorczosci oraz LC LEGAL zapraszajg na pierwsze warsztaty rozwojowe
realizowane w ramach PROJEKTU | HR | - przedsiewziecia, ktdrego celem jest tworzenie lokalnych foréow
Swiadomych pracodawcéw, stanowigcego narzedzie stuzgce przede wszystkim redukcji ryzyka prawnego
zwigzanego z zatrudnieniem. Udziat nie obliguje do uczestniczenia w dalszych spotkaniach realizowanych
w ramach PROJEKTU | HR |. Warsztaty sg prowadzone przez prawnikdw prowadzacych praktyke z dziedziny

prawa pracy.
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