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        Projekt „Szansa na lepsze życie” współfinansowany

    Przez Unię Europejską w ramach

    Europejskiego Funduszu Społecznego


Załącznik Nr 2 do SIWZ

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
1. Przedmiotem zamówienia w ramach Zadania Nr 2 – Część 2 pn.              „USŁUGI SZKOLENIOWE” , obejmujące:               

1) Kurs zawodowy w zawodzie „profesjonalne sprzątanie”  dla 7 osób;
2) Kurs zawodowy w zawodzie „brukarz-kamieniarz” dla 5 osób;
3) Kurs zawodowy w zawodzie „kucharza” dla 9 osób;
4) Kurs zawodowy w zawodzie „stylizacja paznokci, makijażu” dla 7 osób.

  Kod i nazwa CPV:  80 50 00 00 -9  Usługi szkoleniowe;

  Kod i nazwa CPV: 
80 53 00 00-8 Usługi szkolenia zawodowego;

  Kod i nazwa CPV: 
80 57 00 00-0 Usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju    osobistego;
2. Wymagania wspólne dla wszystkich kursów zawodowych, wymienionych                 w pkt. 1. 
2.1. Zajęcia szkoleniowe mają się odbywać 5 dni w tygodniu z uwzględnieniem sobót (w przypadku zajęć w soboty uczestnikom kursu przysługuje inny dzień wolny w tygodniu), w godzinach od 800 do 2100, w ilości nie więcej niż 8 godzin lekcyjnych danego dnia.
2.2. Zakładany termin realizacji kursów:                                                                            od dnia podpisania umowy do listopada 2010 r.

2.3. Miejsce przeprowadzenia kursów:                                                                                w obrębie granic administracyjnych miasta Krotoszyn, województwa wielkopolskiego.
2.4. Wykonawca zapewni uczestnikom kursów zawodowych w każdy dzień ich odbywania się bezpłatny catering  w postaci serwisu kawowego (kawa, herbata, mleko lub śmietanka do kawy, cukier, 3 rodzaje ciastek, woda mineralna gazowana   i niegazowana, soki owocowe), natomiast w przypadku zajęć przekraczających 5 godzin lekcyjnych w danym dniu zapewni dodatkowo catering w postaci gorącego posiłku, typu drugie danie obiadowe (w postaci porcji mięsa, surówki, ziemniaków/kaszy/ryżu, kompot lub napój). Poza tym Wykonawca zapewni komplet naczyń, sztućców jednorazowego użytku.

2.5. Warunki lokalowe powinny być na wysokim poziomie, dostosowane do specyfiki szkolenia z zachowaniem wymogów sanitarnych, przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych.
2.6. Sala szkoleniowa powinna być wyposażona w sprzęt niezbędny do realizacji przedmiotu zamówienia.
2.7. Wykonawca powinien zapewnić sprzęt, urządzenia, materiały niezbędne do prawidłowego i terminowego wykonania zamówienia.
2.8. Wykonawca powinien zapewnić właściwe podręczniki i materiały szkoleniowe dla uczestników szkolenia na własność oraz jeden egzemplarz materiałów dydaktycznych dla Zamawiającego.
2.9. Materiały dydaktyczne powinny być opatrzone znakami logo EFS, nazwą działania oraz tytułem projektu.
2.10. Wykonawca przygotuje dokumentację fotograficzną szkolenia: minimum                 10 zdjęć dokumentujących dany kurs, i przekaże ją Zamawiającemu w terminie 5 dni od zakończenia danego kursu.

2.11. Pomieszczenia, w których odbywać się będą zajęcia powinny być oznaczone logo EFS i kapitału ludzkiego oraz zawierać informacje o współfinansowaniu, zgodnie z wytycznymi zawartymi na stronie: http://www.efs.wup.poznan.pl/strony/ . 
2.12. Informacja, o której mowa w pkt. 2 ppkt. 2.11 powinna zawierać następujące dane: Kurs odbywa się w ramach projektu realizowanego przez Unię Europejską, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji społecznej, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej”.
2.13. Kursy zawodowe będą prowadzone przez wykładowców posiadających kwalifikacje i uprawnienia zgodne z programem szkolenia.
2.14. Praktyczne prowadzenie zajęć szkoleniowych powinno mieć odzwierciedlenie w dzienniku szkolenia, którego kserokopia potwierdzona za zgodność  z oryginałem w terminie 5 dni od zakończenia kursu zostanie przekazana Zamawiającemu.
2.15. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu oryginalne listy obecności za poszczególne dni szkolenia w terminie 5 dni od jego zakończenia.
2.16. W przypadku kserokopii list obecności za poszczególne dni kursu powinny zostać poświadczone za zgodność z oryginałem i przekazane Zamawiającemu, w ciągu 5 dni od jego zakończenia.
2.17. Kurs zawodowy powinien mieć charakter wykładów, ćwiczeń i praktyk                         i powinien zakończyć się wydaniem zaświadczeń, dyplomów bądź certyfikatów.
2.18. Po zakończonym kursie (ostatni dzień kursu) uczestnik powinien wypełnić ankietę ewaluacyjną sporządzoną przez Zamawiającego (oceniającą warunki szkolenia, osobę prowadzącą, stronę organizacyjną i materiały szkoleniowe).
2.19. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia ankiety ewaluacyjnej Zamawiającemu w terminie 5 dni od  zakończenia kursu.
2.20. Wykonawca na bieżąco będzie informował Zamawiającego imiennie o nieobecności na szkoleniu osób skierowanych przez Zamawiającego, nie zgłoszeniu się tych osób na szkolenie lub też rezygnacji z uczestnictwa w kursie w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy przez Zamawiającego zapłaty za szkolenie tych osób.
2.21. Wykonawca przeprowadzi egzamin końcowy wewnętrzny, pozwalający ocenić nabyte przez uczestników kursu umiejętności.
2.22. Wykonawca powiadomi Zamawiającego o dacie i godzinie egzaminu wewnętrznego uczestników szkolenia, co najmniej 3 dni wcześniej.
2.23. Wykonawca umożliwi uczestnikowi szkolenia przystąpienie do egzaminu końcowego w innym terminie, jeśli z przyczyn losowych nie mógł do niego przystąpić w pierwszym terminie.
2.24. W przypadku skierowania mniejszej ilości osób na kurs i braku możliwości przyjęcia nowej osoby do uzupełnienia, Wykonawca zobowiązuje się zweryfikować preliminarz kosztów szkolenia stosownie do ilości osób uczestniczących w szkoleniu i przesłać go Wykonawcy.
2.25. Wykonawca wyda uczestnikom kursu, kończących je z wynikiem pozytywnym w terminie do 5 dni od daty dokonania oceny, zaświadczeń o ukończonym kursie, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz.216), oraz innych dokumentów potwierdzających fakt nabycia uprawnień czy przystąpienia do egzaminu, jeżeli wynika to                           z odrębnych przepisów.
2.26. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu kserokopie zaświadczeń                                o ukończonym kursie w terminie 5 dni od jego zakończenia.
2.27. Po zakończeniu kursu Wykonawca w terminie 5 dni od jego zakończenia obligatoryjnie musi dostarczyć Zamawiającemu:

· potwierdzenie odbioru materiałów dydaktycznych przez uczestników kursu;

· egzemplarz materiałów dydaktycznych, które otrzymali uczestnicy kursu;

· oryginale listy obecności na zajęciach, lub kserokopie list obecności poświadczone za zgodność z oryginałem;

· kserokopie zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, poświadczone za zgodność z oryginałem;

· kserokopie rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie kursu i uzyskanie kwalifikacji, poświadczone za zgodność z oryginałem;

· imienne wykaz osób, które nie ukończyły kursu;
· dokumentacja fotograficzna z każdego kursu;
· wypełnione przez uczestników kursu ankiety ewaluacyjne, służących do oceny kursu.

2.27.
Zamawiający zastrzega sobie możliwość prowadzenia bieżącego nadzoru nad procesem szkolenia uczestników na każdym jego etapie.
3. Szczegółowy przedmiot zamówienia na kursy zawodowe:

3.1. Kurs zawodowy w zawodzie „profesjonalne sprzątanie”:

1. Zakładana liczba uczestników:  7 osób.
2. Kurs powinien obejmować zagadnienia z zakresu:

· problematyka utrzymania czystości,

· rola personelu sprzątającego,

· rozpoznanie i charakterystyka występujących zanieczyszczeń,

· rodzaje i typy podłóg: drewniane, z tworzywa sztucznego, ceramiczne, kamienne, dywanowe,

· środki chemiczne i rodzaje ich zastosowań,

· podstawowe technologie sprzątania, w tym obsługa maszyn sprzątających,

· zasady organizacji pracy na stanowisku roboczym,

· zasady przestrzegania przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych                    w  procesach sprzątania.

3.1.3. Godziny wykładowe (45 minut): 120 godzin, przypadających na każdego uczestnika – teoria powiązana z praktyką.
3.2. Kurs zawodowy w zawodzie brukarz – kamieniarz

3.2.1. Zakłada liczba uczestników: 5 osób.

3.2.2. Kurs powinien obejmować zagadnienia z zakresu:

· posługiwania się narzędziami, sprzętem i maszynami budowlanymi,

· czynności pomiarowych przy robotach brukarskich,

· wykonywania sztucznego podłoża, podbudowy i podsypek,

· układania nawierzchni i krawężników (bloków oporowych),

· spoinowania nawierzchni,

· naprawiania nawierzchni z kamieni, kostek i płyt,

· wyznaczania i sprawdzania szablonem profilu podsypki,

· zabezpieczania i oznaczania robót na czynnych drogach,

· brukowania nawierzchni wszystkich typów z kamieni naturalnych i sztucznych,

· brukowania w ozdobne wzory nawierzchni różnych typów,

· czytania dokumentacji technicznej,

· obmierzania wykonanych robót i oceniania ich jakości,

· organizowania toku pracy zgodnie z zasadami bhp i ppoż., a w razie wypadku udzielanie pierwszej pomocy poszkodowanym ,

· teoretyczne i praktyczne przyuczenie słuchaczy do wykonywania prostych robót kamieniarskich.

3.2.3. 
Godziny wykładowe (45 minut): 200 godzin, przypadających na każdego uczestnika – teoria powiązana z praktyką.
3.3. Kurs  zawodowy w zawodzie „kucharz”:

3.3.1. Zakładana liczba uczestników:  9 osób.
3.3.2. Kurs powinien obejmować zagadnienia z zakresu:

· zasady przestrzegania przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych,

· znajomości zasad systemu Analizy Zagrożeń i Krytycznych Punków Kontroli (system HACCP),

· wymogów higieniczno – sanitarnych,

· przygotowania i utrzymania na bieżąco w czystości stanowiska pracy zgodnie z wymogami, 

· sporządzania różnymi technikami i metodami potraw, napojów i deserów,

· posługiwania się narzędziami, maszynami i urządzeniami przy przygotowywania potraw i napojów oraz ich bieżąca konserwacja,

· przygotowywania potraw specjalistycznych (dietetycznych),

· przygotowywania potraw, napojów i deserów na przyjęcia okolicznościowe,

· kultury kulinarnej.
4. Godziny wykładowe (45 minut): 220 godzin, przypadających na każdego uczestnika – teoria powiązana z praktyką.

3.4. Kurs w zawodzie „stylizacja paznokci i makijażu”:

3.4.1. Zakładana liczba uczestników:  7 osób.
3.4.2. Kurs powinien obejmować zagadnienia z zakresu:

· zasady przestrzegania przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych,

· organizacja stanowiska pracy,

· profesjonalny warsztat manicurzystki,

· rodzajów paznokci, budowy paznokci, chorób paznokci,

· manicure klasycznego, biologicznego,

· technik malowania paznokci, elementy zdobienia,

· zabiegów parafinowych,

· metody żelowej,

· zdobienia kolorem żelowym,

· metody akrylowej,

· zdobienia kolorem akrylowym,

· zdobienia tradycyjnego paznokci,

· pracy z frezarką i innymi urządzenia do stylizacji paznokci,

· zatapiania ozdób typu cyrkonie, muszelki, hologramy, ponadto zdobienie wypukłe, 

· technik makijażu twarzy, oczu i ust,

· ćwiczeń praktycznych makijażu twarzy, oczu i ust. 

3.4.3. Godziny wykładowe (45 minut): 180 godzin, przypadających na każdego uczestnika – teoria powiązana z praktyką.
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