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Ogtoszenie powigzane:

Ogtoszenie nr 298798-2012 z dnia 2012-08-13 r. Ogloszenie o zamoéwieniu - Krotoszyn

1.1. Przedmiotem zamodwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego pn. Spawacz metodq
MAG (135) i metoda TIG (141) dla 4 osdb uczestniczacych w projekcie pn. Szansa Na Lepsze Zycie,
wspoétfinansowanego ze $rodkow...

Termin sktadania ofert: 2012-08-22

Krotoszyn: Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego Pn.
Kurs Spawania metodg MAG (135) i metoda TIG (141) dla 4 oséb z
terenu Miasta i Gminy Krotoszyn, korzystajgcych z pomocy spotecznej
uczestniczacych w Projekcie pn. Szansa na lepsze zycie,
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwgj i
upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spotecznej
Numer ogloszenia: 342452 - 2012; data zamieszczenia: 11.09.2012
OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

Czy zamowienie byto przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych: tak, numer
ogtoszenia w BZP: 298798 - 2012r.

Czy w Biuletynie Zamoéwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o zmianie

ogtoszenia: nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krotoszynie, ul. Kobylinska 10a,
63-700 Krotoszyn, woj. wielkopolskie, tel. 062 7253668, faks 062 7253668.
l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.
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SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajgcego: Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu
zawodowego Pn. Kurs Spawania metodg MAG (135) i metodg TIG (141) dla 4 oséb z terenu Miasta i
Gminy Krotoszyn, korzystajgcych z pomocy spotecznej uczestniczgcych w Projekcie pn. Szansa na
lepsze zycie, wspéifinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji
przez osrodki pomocy spoteczne;j.

11.2) Rodzaj zamowienia: Ustugi.

11.3) Okreslenie przedmiotu zaméwienia: 1.1. Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i
przeprowadzenie kursu zawodowego pn. Spawacz metodg MAG (135) i metodg TIG (141) dla 4 os6b
uczestniczgcych w projekcie pn. Szansa Na Lepsze Zycie, wspéffinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII
Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie
7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej. 1.2. Szkolenie
skierowane jest dla 4 os6b dorostych:z obszaru Miasta i Gminy Krotoszyn, znajdujgcych sie¢ w wieku
aktywnos$ci zawodowej, bedgcych diugotrwale bezrobotnymi i/lub nieaktywnymi zawodowo,
poszukujgcymi pracy, korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. 1.3. Szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w jednej grupie. 1.4. Celem szkolenia jest
przygotowanie teoretyczne i praktyczne uczestnikéw szkolenia do wykonywania zawodu spawacza
technologig MAG (135) i TIG (141). Szkolenie powinno by¢ scisle ukierunkowane na zdobycie
umiejetnosci praktycznych, zgodnie z kierunkiem dla zawodu objetego szkoleniem przy uwzglednieniu
nowoczesnych technologii i wymagan w zakresie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych. 1.5. llo$¢ godzin
i czas trwania szkolenia 1.5.1. llo$¢ godzin szkolenia dla jednego uczestnika szkolenia: 1.) 18 godzin teorii
wspolnie dla kursu spawania metodg MAG i TIG; 2.) 7 godzin teorii i 126 godzin zaje¢ praktycznych dla
metody MAG; 3.) 7 godzin teorii i 102 godziny zaje¢ praktycznych dla metody TIG. tacznie: 260 godziny
dydaktyczne dla 1 osoby. 1.5.2. Przez jedng godzine nalezy rozumiec¢: 60 minut - 45 minut zajec
edukacyjnych oraz 15 minut przerwy, przy czym dtugosc przerwy moze by¢ ustalona w sposéb
elastyczny. 1.5.3. Szkolenie musi by¢ realizowane wedtug Harmonogramu Zaje¢ obejmujgcego nie mniej
niz 30 godzin zegarowych w tygodniu. 1.5.4. Realizacja szkolenia odbywac¢ sie bedzie w ciggu 5 dni
tygodnia od poniedziatku do pigtku. Zajecia powinny odbywac sie w godzinach od 9:00 maksymalnie do

18:00. Liczba godzin zaje¢ kazdego dnia musi by¢ petna i nie moze by¢ mniejsza niz 6 godzin dziennie.
2
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1.5.5. Czas trwania szkolenia: zgodnie z pkt. 3 SIWZ. 1.6. Miejsce szkolenia: Zamawiajgcy nie okresla
Scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie szkolenia poza miastem Krotoszyn, powiat
krotoszynski miejscowo$¢ musi by¢ potozona maksymalnie do 60 km od miasta Krotoszyn, powiatu
krotoszynskiego, wojewddztwa Wielkopolskiego. W takim przypadku Zamawiajgcy wymaga zapewnienia
dojazdu do miejsca szkolenia i powrotu uczestnikow szkolenia do miasta Krotoszyn. Koszt dojazdu nalezy
wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia. 1.7. Zakres programowy szkolenia: Wykonawca zobowigzany
jest opracowaé Program kursu z wykorzystaniem standardéw kwalifikacji zawodowych i modutowych
programoéw szkolen zawodowych opracowanych dla zawodu spawacz, ktére dostepne sg w bazach
danych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, znajdujgcych sie na stronie internetowe;j
www.standardyszkolenia.praca.gov.pl oraz obowigzujgcymi wytycznymi w ww. zakresie. Szczegétowy
Program Szkolenia musi zosta¢ zawarty w Ofercie. 1.8. Metodologia prowadzenia zaje¢: Zajecia muszg
by¢ prowadzone za pomocg demonstracji i oméwienia prezentowanych zagadnien pod nadzorem
wyktadowcow wskazanych przez Wykonawce w Zatgczniku Nr 6 do niniejszej SIWZ. Uczestnicy szkolenia
przy pomocy wyktadowcow muszg mie¢ mozliwosé poznania technik spawania metodg MAG (135) i
metodg TIG (141). Czes¢ praktyczna musi opiera¢ sie na samodzielnym wykonywaniu ¢wiczen przez
uczestnikow szkolenia. 1.9. Organizacja szkolenia: Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia
opiekuna z ramienia Instytucji Szkoleniowej (dopuszcza sie potgczenie funkcji wyktadowcy oraz opiekuna
w jednej osobie), czyli osobe odpowiedzialng za organizacje szkolenia, wskazang do kontaktu z
uczestnikami szkolenia oraz Zamawiajgcym. 1.10. Egzamin sprawdzajacy: 1.10.3. Po zakohczeniu
szkolenia uczestnicy otrzymajg zaswiadczenie o ukonczeniu kursu jego zakres i liczbe godzin - zgodnie z
aktami wykonawczymi wydanymi na podstawie ustawy o systemie o$wiaty. Zaswiadczenia musza
zawierac¢ informacje o wspoffinansowaniu szkolenia zawodowego przez Unie Europejska ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, opatrzone logotypami PO KL oraz Unii Europejskiej.
1.10.4.Wykonawca zorganizuje egzamin panstwowy. W tym celu dopetni wszelkich formalnosci
zwigzanych ze zgtoszeniem uczestnikow do egzaminu panstwowego, a nastepnie zobowigzany jest
dopilnowaé, by wydane zostaty uczestnikom, ktérzy zdali egzamin Swiadectwo Egzaminu Spawacza wraz
z zakresem uprawnien i uznane w Unii Europejskiej. Koszty nalezy ujg¢ w cenie szkolenia. 1.10.5.W
przypadku pozytywnego wyniku egzaminu uczestnik otrzyma Ksigzeczke Spawacza z wtasciwymi
wpisami dotyczgcymi metod spawania. 2. Pozostate ustalenia dotyczgce przedmiotu zamowienia 2.1.
Wykonawca zobowigzany jest wszystkie koszty zwigzane z organizacjg i realizacjg przedmiotu
zamoéwienia uwzglednié¢ w ofercie cenowej. 2.2. Zajecia szkoleniowe majg sie odbywac¢ w dniach od

poniedziatku do pigtku, w godzinach od 9:00 do 18:00, zgodnie z postanowieniami w pkt. 4 do SIWZ. 2.3.
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Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci organizowania zaje¢ w dni wolne od pracy. 2.4.Wykonawca 3
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zobowigzany jest do: 2.4.1. Wykonania przedmiotu zamdwienia z nalezyta starannoscia. 2.4.2.
Uwzglednia¢ wszelkie uwagi Zamawiajgcego i dokonaé odpowiednich modyfikacji w celu prawidtowego
wykonania przedmiotu zaméwienia. 2.4.3. Umieszczenia w miejscu realizacji zaje¢ informacje o
wspoffinansowaniu szkolenia ze $rodkéw Unii Europejskiej, zgodnie z wytycznymi zawartymi na stronie:
http://www.efs.wup.poznan.pl/strony/. 2.4.4. Przedtozenia wraz z Ofertg szczegotowego Programu
Szkolenia, gdzie nalezy okresli¢ miejsce odbywania zaje¢, wykaza¢ materiaty dydaktyczne i sprzet, jaki
bedzie wykorzystany podczas zajec¢, oraz materiaty dydaktyczne, jakie uczestnik szkolenia otrzyma na
wtasnosé. 2.4.5. Przedilozenia Zamawiajagcemu Harmonogram Zaje¢, na co najmniej 5 dni
kalendarzowych przed ich rozpoczeciem. 2.4.6. Zarejestrowania swojej instytucji szkoleniowej w
internetowej bazie ofert szkoleniowych przed rozpoczeciem szkolenia dostepnej na stronie internetowe;j:
www.inwestycjawkadry.pl i do aktualizacji w tej bazie informacji o realizowanym szkoleniu w ramach
projektu nie rzadziej niz raz w miesigcu. A po zakonczeniu szkolenia przesta¢ Zamawiajgcemu
potwierdzenia dokonania aktualizacji informacji o szkoleniu za kazdy miesigc kalendarzowy, w ktérym
odbywato sie szkolenie. 2.4.7. Oznakowania wszystkich zaswiadczen / certyfikatow, materiatow (w tym
szkoleniowych) zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi oznaczenia projektow w ramach POKL 2007-2013.
2.4.8. Podda¢ sie kontroli w zakresie przedmiotu zamdéwienia przez Zamawiajgcego lub przez podmiot
kontrolujgcy Zamawiajgcego. 2.4.9. Biezgcego informowania o nieobecnosci na zajeciach oséb
skierowanych przez Zamawiajgcego, nie zgtoszeniu sie tych osdb na szkoleniu lub tez rezygnac;ji z
uczestnictwa w zajeciach w trakcie ich trwania - niezwtocznie. 2.4.10. Zweryfikowania kosztéw szkolenia
stosownie do ilosci 0s6b uczestniczgcych w szkoleniu i przestaé go Wykonawcy w przypadku skierowania
mniejszej liczby osdb na kurs przez Zamawiajgcego lub braku mozliwosci przyjecia nowej osoby do
uzupetnienia. 2.4.11.Dokumentowania prowadzonych zaje¢ i dziatan poprzez: 1) Sporzadzanie imiennych
list obecnosci uczestnikow kursu (podpisane przez uczestnikow), 2) Sporzadzanie imiennych list odbioru
cateringu (podpisane przez uczestnikdéw) w postaci serwisu kawowego i tzw. drugiego dania dla kazdego
uczestnika kursu oddzielnie, 3) Sporzadzanie imiennych list odbioru materiatdw szkoleniowych
(podpisanych przez uczestnikéw), 4) Sporzgdzenie list odbioru certyfikatow/zaswiadczen (podpisane
przez uczestnikdw), 5) Sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen / certyfikatow, 6) Prowadzenie
dziennika zaje¢, ktéry obowigzkowo musi zawiera¢ imiona i nazwiska uczestnikow, liczbe godzin zajeé,
tematy zajeé, obecnos¢ uczestnikéw, 7) Prowadzenie dokumentacji zdjeciowej z realizowanych zajeg,
zgodnie z listg uczestnikdw wyrazajgcych zgode na bezptatne wykorzystanie wizerunku, a przekazang
przez Zamawiajgcego, 8) Przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych oceniajgcych sposéb prowadzenia
kursu, wg wzoru stanowigcego zatgcznik do umowy. 2.4.12.Przechowywania dokumentacji zwigzanej z
realizacjg przedmiotu zamdéwienia do dnia 31-12-2020 r. w sposodb zapewniajgcy poufnosé i 4
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bezpieczenstwo oraz dostepnos¢ podmiotom wskazanym w pkt. 2.4.8. i w SIWZ 2.4.13. Wykonanie
szkolenia zgodnie z przepisami BHP i przeciw pozarowymi. 2.4.14. Przestrzegania ochrony danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 929 z pézn. zm.). 2.5. Wykonawca zobowigzany jest na rzecz kazdego uczestnika szkolenia:
2.5.1. Podjecia dziatanh motywujgcych uczestnikdw szkolenia do aktywnego uczestnictwa w zajeciach
teoretycznych i zajeciach praktycznych. 2.5.2. Zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia bhp przed
rozpoczeciem zaje¢ lub w ramach kursu, jezeli jest to wymagane. 2.5.3. Zapewnienia sprzetu
niezbednego do prawidtowego i terminowego przeprowadzenia szkolenia. 2.5.4. Zapewnienia kazdemu
uczestnikowi szkolenia odziezy ochronnej tj. ubrania roboczego i nakrycia gtowy, obuwie na twardej
podeszwie, okulary ochronnych, przytbice, fartuchy skérzane, nakolanniki inng wymagang odziez. 2.5.5.
Przygotowania i przekazania uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych (np. wtasciwe podreczniki /
skrypty) niezbednych do aktywnego uczestnictwa w kursie, dla kazdego uczestnika szkolenia na witasnos¢
oraz jeden egzemplarz materiatéw dydaktycznych dla Zamawiajgcego. Materiaty dydaktyczne powinny
by¢ oznaczone logotypami EFS, nazwg dziatania oraz tytutem projektu Szansa na lepsze zycie. 2.5.6.
Zapewnienie uczestnikom szkolenia pozostatych materiatéw niezbednych do aktywnego uczestnictwa w
kursie, w tym np. flamastry, dtugopisy, kartki itp. 2.5.7. Zapewnienie sali wyktadowej (szkoleniowej)
wyposazonej w odpowiedni sprzet - wtasciwy dla proponowanego programu szkolenia oraz pomieszczen,
narzedzi i materiatow do realizacji zaje¢ praktycznych. 2.5.8. Zapewnienie fachowej kadry wyktadowcow
oraz statej, profesjonalnej opieki metodycznej. 2.5.9. Zapewnienie kazdemu uczestnikowi szkolenia w
kazdym dniu odbywania sie kursu bezptatny catering w postaci serwisu kawowego (kawa, herbata, mleko
lub $mietanka do kawy, cukier, 3 rodzaje ciastek, woda mineralna gazowana i niegazowana, SoKi
owocowe), oraz bezptatnego cateringu w postaci gorgcego positku, typu drugie danie obiadowe (w postaci
porcji miesa, surowki, ziemniakéw/kaszy/ryzu, kompot lub napdj), a takze kompletu naczyn, sztuécéw
jednorazowego uzytku. 2.5.10. Oraz inne czynnosci wskazane w niniejszej SIWZ. 2.6. Wykonawca po
zakonczonym szkoleniu zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu: 2.6.1. List obecnosci
uczestnikdw na zajeciach (podpisane przez uczestnikéw). 2.6.2. List odbioru cateringu (podpisane przez
uczestnikdw) w postaci serwisu kawowego i tzw. drugiego dania. 2.6.3. List odbioru materiatéw
dydaktycznych (podpisane przez uczestnikow). 2.6.4. List potwierdzajgcych odbiér
certyfikatdbw/zaswiadczen (podpisane przez uczestnikow). 2.6.5. Imiennego wykazu oséb, ktére ukonczyty
kurs oraz wykazu osob, ktére kursu nie ukonczyty. 2.6.6. Egzemplarza materiatéw dydaktycznych, ktéry
otrzymali uczestnicy na wtasnosé. 2.6.7. Kserokopii dziennikow szkolenia. 2.6.8. Kserokopii wydanych
zaswiadczen / certyfikatéw, potwierdzajgcych ukonczenie kursu, ze wskazaniem nazwy zaje¢
edukacyjnych i ilosci godzin tych zaje¢. 2.6.9. Dokumentacji zdjgciowej z realizowanych zaje¢, zgodnie z ¢
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listg uczestnikdw wyrazajgcych zgode na bezptatne wykorzystanie wizerunku, a przekazang przez
Zamawiajgcego. 2.6.10. Ankiet ewaluacyjnych oceniajgcych sposéb przeprowadzenia zajec. 2.6.11.
Oceny dokonanej przez Zamawiajgcego na podstawie zebranych informacji od Wyktadowcéw zdobytej
wiedzy przez Uczestnikow szkolenia. 2.6.12.Potwierdzenia dokonania aktualizacji informac;ji o szkoleniu
za kazdy miesigc kalendarzowy, w ktéorym odbywato sie szkolenie, jakie Wykonawca miat obowigzek
zamiesci¢ w internetowej bazie ofert szkolen na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl 2.6.13. W
przypadku ztozenia przez Wykonawce Zamawiajgcemu kserokopii dokumentéw, muszg zostac
poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem. 2.7. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do: 2.7.1. Zapewnienia
uczestnikom kursu na czas ich trwania ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow. 2.7.2.
Przekazania listy uczestnikow wyrazajgcych zgode na bezptatne wykorzystanie wizerunku w terminie 5
dni kalendarzowych od podpisania umowy. 2.7.3. Przekazania list uczestnikéw wraz z ich danymi w
terminie 5 dni kalendarzowych od podpisania umowy. 2.7.4. Informowania uczestnikéw kursu o terminie i
ich miejscu, zgodnie z Harmonogramem, ktéry otrzyma Zamawiajgcy od Wykonawcy. 2.7.5. Przekazania
Wykonawcy ankiet ewaluacyjnych w terminie 3 dni kalendarzowych od planowanego zakonczenia
szkolenia.

11.4) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 80.50.00.00-9, 80.53.00.00-8.

SEKCJA 1lI: PROCEDURA

l.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony
[11.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

. Zamoéwienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: tak,
projekt/program: Przedmiot zamdwienia dotyczy projektu pn. Szansa Na Lepsze Zycie,
wspdéifinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIl Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwd;j i
upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozw¢j i upowszechnianie aktywnej integracji

przez osrodki pomocy spotecznej.

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 10.09.2012.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 2.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: O.

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Krotoszynie ul. Kobyliiska 10 A
Biuro Projektu ,,Szansa na lepsze zycie”
tel./fax. 62 -725-36-68; telefon: 62 725-39-96
www.mgops.krotoszyn.pl



*

Projekt ,,Szansa na lepsze zycie” wspoifinansowan UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ) cpsze zycie  wsp y turoressk TN
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Przez Uni¢ Europejska w ramach *

o FUNDUSZ SPOLECZNY
Europejskiego Funduszu Spotecznego

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

. Centrum Rozwoju Kompetencji - Waldemar Kula, ul. Ogrodowa 13, 63-300 Pleszew, kraj/woj.

wielkopolskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 30984,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA |
NAJWYZSZA CENA

e Cenawybranej oferty: 19500,00

e Oferta z najnizszg ceng: 19500,00 / Oferta z najwyzsza cena: 26000,00
e Waluta: PLN.

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Krotoszynie ul. Kobyliiska 10 A
Biuro Projektu ,,Szansa na lepsze zycie”
tel./fax. 62 -725-36-68; telefon: 62 725-39-96
www.mgops.krotoszyn.pl



