KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPEISKA | .+,

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY o

*

REGULAMIN UCZESTNICTWA | REKRUTACII W PROJEKCIE
PRZEDSTAWICIELI ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Silni i samorzqgdni - wielkopolski Zwigzek Organizacji Pozarzqdowych
wspotfinansowanym przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Priorytet V Dobre rzgdzenie, Dziatanie 5.4 Rozwdj potencjatu trzeciego sektora,
Poddziatanie 5.4.2 Rozwdj dialogu obywatelskiego.

§1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa i rekrutacji w projekcie ,Silni i samorzqdni -

wielkopolski Zwiqgzek Organizacji Pozarzqdowych” wspétfinansowanego przez Unie Europejska

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Priorytet V Dobre rzgdzenie, Dziatanie 5.4 Rozwdj

potencjatu trzeciego sektora, Poddziatanie 5.4.2 Rozwdéj dialogu obywatelskiego.

Realizatorem projektu jest Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwigzek Organizacji Pozarzagdowych

(Lider) z siedzibg w Poznaniu (60-501), ul. Bukowska 27/29 w partnerstwie z Instytutem HR Ewa

Grodziej -Niewczyk z siedzibg w Suchym Lesie (62-002) , ul. Wigzowa 1d/4, ze Zwigzkiem Organizacji

Sie¢ Wspdtpracy Barka z siedzibg w Poznaniu (62-003) ul. Sw. Wincentego 6/9 oraz z Fundacjg

Aktywnosci Lokalnej z siedzibg w Puszczykowie (62-040) ul. Lipowa 6A.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2014 r. do 30.06.2015 r.

Celem gtéwnym projektu jest wzmocnienie funkcjonujgcego zwigzku organizacji pozarzagdowych WRK

ZOP i uczynienie go reprezentatywnym w skali wojewddztwa przez wtgczenie w sie¢ dodatkowych

NGO z minimum 20 powiatéw Wielkopolski oraz ujednolicenie standardéw dziatania wspétpracy tych

NGO. Rezultaty beda utrzymane przez min do lata od momentu zakonczenia projektu (do

30.06.2017)r.)

Niniejszy regulamin skierowany jest do przedstawicieli organizacji pozarzagdowych uczestniczacych

w projekcie.

W Regulaminie uzyto nastepujgcych skrotéw:

a) Projekt - oznacza przedsiewziecie pn. ,Silni i samorzqdni - wielkopolski Zwigzek Organizacji
Pozarzgdowych”

b) Realizator projektu/Lider projektu - Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwigzek Organizacji
Pozarzagdowych (WRK ZOP) z siedzibg w Poznaniu (60-501), ul. Bukowska 27/29;

c) Partner 1 - Instytut HR Ewa Grodziej -Niewczyk z siedzibg w Suchym Lesie (62-002) , ul. Wigzowa
1d/4;

d) Partner 2 - Zwiagzek Organizacji Sie¢ Wspdtpracy Barka z siedzibg w Poznaniu (62-003) ul. Sw.
Wincentego 6/9;

e) Partner 3 - Fundacja Aktywnosci Lokalnej z siedzibg w Puszczykowie (62-040) ul. Lipowa 6A.

f) Uczestnik Projektu - osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie, organizacja pozarzadowa
majaca status cztonka w sieci WRK ZOP lub organizacja przystepujgca do sieci WRK ZOP oraz jej
przedstawiciel/ przedstawiciele

g) Instytucja Posredniczaca — Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej;

Regulamin okresla:

a) kryteria uczestnictwa w Projekcie,

b) procedury rekrutacji Uczestnikdéw Projektu,

C) zasady organizacji poszczegdlnych dziatan w ramach Projektu,

d) zasady ewaluacji projektu,
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e) zasady ochrony danych osobowych,
f) zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.

§2
Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. W projekcie uczestniczy¢ mogg przedstawiciele organizacji pozarzadowych spetniajacy kryteria
obligatoryjne:

a) reprezentujg organizacje, s jej cztonkami, dziataczami, wolontariuszami i nie przekraczajg 67
roku zycia

b) organizacja, ktdrg reprezentujg znajduje sie w sieci WRK ZOP;

c) organizacja jest zlokalizowana w jednym z 35 powiatow Wielkopolski

2. Lider projektu moze zazgdac¢ od przedstawiciela organizacji dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie
kryteridow z pkt. 1..

3. Pierwszenstwo udziatu majg organizacje nowe, ktore sg zainteresowane przytaczeniem sie do sieci
WRK ZOP oraz podniesieniem kompetencji w obszarze zarzadzania, organizacji i rzecznictwa oraz
upowszechnieniem wypracowanych standardéw wspédtpracy i dziatania dla NGO.

4. Osobg do kontaktéw pomiedzy Zarzadem WRK a organizacjami jest powiatowy koordynator ds. sieci
NGO.

5. W przypadku duzej liczby chetnych o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie bedzie decydowaé
spetnienie warunkéw powyzej, rozmieszczenie terytorialne organizacji oraz spetnienie wskaznikéw
okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

6. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest potwierdzenie spetniania powyiszych kryteriéw
potwierdzonych witasnorecznym podpisem na dokumentach rekrutacyjnych zaréwno przez
organizacje jak i osoby delegowane do udziatu w projekcie.

7. Kazda organizacja cztonkowska wytoni minimum 2 przedstawicieli chetnych do udziatu w projekcie.

§3
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona bedzie w okresie listopada 2014 r. — czerwiec 2014 r. do momentu
wyczerpania limitu miejsc.
2. Proces rekrutacyjny obejmuje:
Etap 1. Zgtoszenie checi uczestnictwa w projekcie przez NGO, za posrednictwem koordynatora
powiatowego ds. sieci NGO przez wypetnienie formularzy zgtoszeniowych wraz z zatgcznikami
i delegowanie przedstawiciela/li organizacji do udziatu w projekcie
lub zgtoszenie bezposrednie tj. przekazania wypetnionej dokumentacji rekrutacyjnej do Biura
Projektu: ul. Bukowska 27/29 w Poznaniu (60- 501), adres e-mail: biuro@wrk.org.pl.
Etap 2. Wypetnienie wszystkich wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych przez organizacje oraz ich
przedstawicieli zgtoszonych do udziatu w projekcie,
Etap 3. Weryfikacja dostarczonych formularzy zgtoszeniowych pod katem spetniania kryteriéw
projektu przez Asystentke kierownika projektu.
Etap 4. Przydzielenie uczestnikom projektu formy wsparcia.
3. Zgtoszenie checi uczestnictwa w projekcie dokonane moze by¢:
- za posrednictwem poczty tradycyjnej, na adres Biura Projektu: Wielkopolska Rada Koordynacyjna
Zwiazek Organizacji Pozarzadowych (WRK ZOP) z siedzibg w Poznaniu (60-501), ul. Bukowska 27/29;
— za posrednictwem koordynatora ds. sieci NGO wyznaczonego w danym powiecie
— poprzez Internet: biuro@wrk.org.pl (koniecznos¢ dostarczenia dokumentéow do Biura Projektu
przed uptywem terminu zakonczenia rekrutacji)
— osobiscie w Biurze Projektu: Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwigzek Organizacji
Pozarzagdowych (WRK ZOP) z siedzibg w Poznaniu (60-501), ul. Bukowska 27/29; godziny otwarcia
Biura na stronie www.wrk.org.pl
4, Lista koordynatoréw powiatowych dostepna w siedzibie Lidera oraz na stronie www.wrk.org.pl
5.Do zadan koordynatora powiatowego naleze¢ bedzie:
Projekt ,,Silni i samorzadni — wielkopolski Zwigzek Organizacji Pozarzagdowych”
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- rekrutacja nowych organizacji cztonkowskich do WRK ZOP z terenu danego powiatu w okresie od 11.2014 do
30.04.2015r.
- organizacja dwdch tematycznych spotkan z organizacjami pozarzgdowymi na terenie danego powiatu

- promowanie ws$rod organizacji pozarzgdowych idei sieciowania i budowania wspdlnej reprezentacji
- kontakt z aktualnymi WRK ZOP z danego powiatu.

6. Wzér wszystkich dokumentédw rekrutacyjnych dostepny jest w Biurze Projektu: Wielkopolska Rada
Koordynacyjna Zwigzek Organizacji Pozarzgdowych (WRK ZOP) z siedzibg w Poznaniu (60-501), ul.
Bukowska 27/29; oraz na stronie internetowej realizatora projektu www.wrk.org.pl.
7. Informacji odnosnie rekrutacji, w tym dokumentéw udziela Matgorzata Sajkiewicz — asystentka
kierownika projektu, tel.: 61 85 30 930, e-mail: malgorzata.sajkiewicz@wrk.org.pl.
8. Komplet dokumentéw stanowi umowa wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:zatgcznik nr 1 - regulamin
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

A zatgcznik nr 2 - formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie

A zafgcznik nr 3 - deklaracja uczestnictwa

A zatacznik nr 4 - wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby

projektu;
A zafgcznik nr 5 - wyrazenie zgody na wykorzystanie wizerunku do celéw promaocji projektu
(np. sporzadzanie i umieszczanie zdje¢ na stronie internetowej projektu).

A zatgcznik nr 6 - wyrazenie zgody na nieodptatne umieszczanie logotypu organizacji oraz
informacji o niej na stronie www; materiatach informacyjnych i promocyjnych projektu.

A Deklaracja cztonkowska — przystgpienie do Sieci WRK ZOP.
9. Protokdt z procesu rekrutacji ostanie zatwierdzony przez Kierownika projektu.
10. Przy kwalifikacji uczestnikéw brane beda pod uwage:

- kryteria uczestnictwa w projekcie okreslone w § 2 niniejszego regulaminu

11.Informacje o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie organizacje pozarzadowe otrzymajg droga
e-mailowa lub telefoniczna.
12. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do podania w procesie rekrutacyjnym danych zgodnych ze
stanem prawnym i faktycznym.
13. Zakwalifikowany do udziatu w projekcie uczestnik ma obowigzek podpisania oswiadczenia
o spetnianiu kryteridw udziatu w projekcie (oswiadczenie o kwalifikowalnosci do projektu).
14. Uczestnik na etapie rekrutacji zostat poinformowany, iz projekt ,Silni i samorzgdni- wielkopolski
Zwiqzek Organizacji Pozarzqgdowych” jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej ~ w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Priorytet V Dobre rzgdzenie, Dziatanie 5.4 Rozwdj potencjatu
trzeciego sektora, Poddziatanie 5.4.2 Rozwdj dialogu obywatelskiego.
15. Uczestnik wyraza zgode na wykorzystanie wizerunku do celéw promocji projektu (np. sporzadzanie

i umieszczanie zdje¢ na stronie internetowej projektu).

16. Organizacja wyraza zgode na nieodptatne umieszczanie logotypu organizacji oraz informacji o niej
na stronie internetowej Wielkopolskiej Rady Koordynacyjnej Zwigzku Organizacji Pozarzgdowych (WRK
Z0P) z siedziba w Poznaniu (60-501), ul. Bukowska 27/29; materiatach
informacyjnych i promocyjnych projektu.

§4
Organizacja szkolen, coachingu wdrozeniowego, katalogu rozwigzan
wspierajagcych NGO oraz inne dziatania w ramach projektu

1. W ramach projektu facznie przewidziana jest:

a. realizacja cyklu 4 szkolen 2-dniowych dla przedstawicieli organizacji pozarzagdowych (15-osobowa
grupa) tematyka Cykl Wielkopolski Rzecznik NGO (KPA, dostep do informacji publicznej, sztuka
przemoéwien, metody i techniki konsultacji spotecznych, promocja dziatan rzeczniczych w spotecznosci
lokalnej);
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b. szkolenia 1-dniowe z zakresu standaryzacji, zarzadzania zasobami ludzkimi, psychologii zespotu

pracowniczego ( tagcznie 8 grup- 8 dni szkoleniowych, 1 grupa 8-10 osdb);

C.

coaching wdrozeniowy majacy charakter wzmacniajacy, usprawniajgcy wdrazanie narzedzi

aktywizujacych NGO oraz monitoring efektéw (dla 50% uczestnikéw szkoler; min 40 oséb; $rednio 16

godzin na osobe); wypracowane zostang Indywidualne Plany Wdrozen dla 40 NGO

2.

Ponadto w projekcie zatozony jest katalog rozwigzan wspierajgcych:

A ustugi grafika (tgczna pula godzin: 60);

A ustugi informatyka (faczna pula godzin 70);

A wydruk plakatow (tgczna pula 1400); wydruk ulotek (tgczna pula 40 000 szt.); publikacja
materiatéw promocyjnych w prasie lokalnej (fgczna pula 10 szt.)

A sprzet udostepniany na potrzeby cztonkéw sieci:  sprzet komputerowy; rzutnik multimedialny;
zestaw sprzetu do przeprowadzenia telekonferencji; tablice flipchart.

Szkolenia, coaching realizowane bedg w terminie od lutego 2015 do czerwca 2015 r. Doktadne

terminy warsztatow i doradztwa ustalane beda na biezgco z uczestnikami oraz prowadzacym

trenerem/ka. Harmonogram szkolen, coachingu zostanie dostosowany do potrzeb, oczekiwan

uczestnikow projektu oraz mozliwosci organizacyjno- merytorycznych projektu.

Po zakonczeniu projektu uczestnik otrzyma zaswiadczenie potwierdzajgce udziat, z wyszczegdlnieniem

poszczegdlnych form wsparcia.

Sposdb korzystania z katalogu rozwigzan wspierajacych,0 ktérych mowa w ust. 2 zawarty jest

w odrebnych zasadach. Podziat dostepnych zasobdw wspierajagcych wynika z diagnozy potrzeb

organizacji przystepujacej do projektu. Decyzje ostateczng w tym zakresie podejmuje Kierownik

projektu

Uczestnik ma prawo przekazywaé swoje uwagi dotyczace tematyki wsparcia realizowanej w projekcie

poprzez przekazywanie ustnie badZz pisemnie informacji o proponowanych zmianach

Kierownikowi/czce Projektu, trenerowi/ce prowadzgcemu/ej lub koordynatorowi powiatowemu.

Dla uczestnikdw szkolen realizowanych w ramach projektu przewidziany jest bezptatny poczestunek

oraz zwrot kosztéw dojazdu.

W ramach projektu prowadzone bedg badania majace na celu zdiagnozowanie kondycji organizacji

pozarzadowych funkcjonujgcych w sieci Wielkopolskiej Rady Koordynacyjnej Zwigzku Organizacji

Pozarzgdowych oraz dziatajgcych poza nig. Zebrane dane postuzg wytgcznie do realizacji planu

badawczego projektu oraz wypracowania mechanizmu wzmocnienia i rozwoju sieci WRK ZOP, tak by

jeszcze efektywniej stuzyta swoim cztonkom i byta rozpoznawalng organizacjg na terenie Wielkopolski.

Do badan upowaznieni s3 wyznaczeni ankieterzy, ktorzy beda kontaktowaé sie z wybranymi

organizacjami pozarzadowymi.

Zastosowane zostang 3 formy wyrazenia opinii:

- Wypetnienie ankiety online, rozestanej droga elektroniczng. Ankieta bedzie dostepna po kliknieciu na

link zawarty w wiadomosci e- mail

- Udziat w wywiadzie pogtebionym — ankieter kazdorazowo bedzie kontaktowat sie z wybrang organizacja

w celu uzgodnienia terminu spotkania i przeprowadzenia wywiadu.

- Udziat w zogniskowanym wywiadzie grupowym (focus) — wywiad bedzie miat miejsce w Poznaniu

i na terenie wojewddztwa.

9.

Kazda z organizacja uczestniczgca w projekcie bedzie mogta zapoznad sie z tzw. publikacjami
wspierajgcymi:

a. Dobre praktyki w zakresie standaryzacji NGO

b. Rekomendacje dla JST w zakresie wspétpracy i budowania relacji z NGO oraz monitorowania jakosci

pracy.
c. Instrumentarium wspierajace zarzadzenie i organizacje w NGO.
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Ponadto stworzone zostang filmy instruktazowe dla NGO.
9. Nad wypracowaniem i upowszechnieniem standardéw sieci WRK pracujg zespoty robocze oraz
konsultanci merytoryczni, pod nadzorem merytorycznym Kierownika Projektu.

§5
Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnik zobowigzany jest do:

a) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w szkoleniach, coachingu, doradztwie (ustuga grafika/
informatyka)

b) potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci, karcie doradczej (ustuga grafika,
informatyka)

c) wypetniania ankiet ewaluacyjnych oraz pre i post-testéw,

d) przestrzegania Regulaminu projektu.

2. Uczestnicy w ramach projektu otrzymaja:

a) materiaty szkoleniowe z logo projektu oraz logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz
logo Unii Europejskiej;
b) artykuty papierniczo — piSmiennicze na potrzeby realizacji zajec.

3. Po otrzymaniu wszystkich materiatow kazdy uczestnik jest zobowigzany do potwierdzenia
w formie pisemnej ich odbioru.

4. Podczas szkolen uczestnicy zobowigzani sg do potwierdzenia w formie pisemnej poczestunku.

5. Udziat w wybranej przez siebie formie wsparcia jest obowigzkowy. Udziat w danej formie wsparcia
uczestnik potwierdza wtasnorecznym podpisem.

6. Sposodb korzystania z katalogu rozwigzan wspierajgcych,o ktérych mowa w § 4 zawarty w odrebnych
zasadach. Podziat dostepnych zasobdéw wspierajagcych wynika z diagnozy potrzeb organizacji
przystepujacej do projektu. Decyzje ostateczng w tym zakresie podejmuje Kierownik projektu.

7. Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.

§6
Zasady ewaluacji projektu w trakcie trwania projektu

1. Uczestnik projektu zobowigzany jest do wypetnienia w trakcie trwania projektu ankiet ewaluacyjnych
dostarczanych przez Realizatora.

2. Wszystkie informacje zebrane od uczestnikéw bedg wykorzystywane wytacznie do opracowania
standardéw wspotpracy pomiedzy Liderem, Partnerami a NGO, ktére przystgpity do projektu
i uczestniczg w Sieci WRK ZOP oraz sprawozdawczosci z realizacji projektu wobec Instytucji
Posredniczacej.

§7
Ochrona danych osobowych

1. Dane osobowe przekazane Realizatorowi przetwarzane bedg w celu wtasciwej realizacji projektu,
umozliwienia monitoringu, kontroli, ewaluacji i przechowywane (na mocy umowy zawartej miedzy
Projektodawcy, a Instytucjg Wdrazajacg PO KL) do dnia 31 grudnia 2020 roku.

2. Realizator zobowigzuje sie przestrzegac zapiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r., w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny
odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U.
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Nr100 poz. 1024), w stosunku do przetwarzanych, powierzonych danych osobowych, o ktérych mowa
w ust. 1.

Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne jezeli osoba, ktérej dane dotyczg, wyrazi zgode
na ich przetwarzanie. Niewyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest réwnoznaczne
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

§8
Zasady rezygnacji z uczestniczenia w projekcie

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie przed jego rozpoczeciem Uczestnik zobowigzany jest do
poinformowania Realizatora Projektu o tym fakcie osobiscie, telefonicznie lub poprzez Internet:
biuro@wrk.org.pl w najwczesniejszym mozliwym terminie.

Nie przewiduje sie rezygnacji z udzialu w trakcie trwania projektu. W wyjatkowych sytuacjach
okreslonych w ust. 3 Realizator Projektu odstepuje od ww. zasady. Decyzje w tym zakresie podejmuje
Kierownik/czka Projektu.

Uczestnik — przedstawiciel organizacji pozarzagdowej ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie
w trakcie jego trwania bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej wytgcznie w przypadku, gdy
rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zawodowymi (takimi jak
choroba, konieczno$¢ hospitalizacji, zmiana lub utrata pracy, wyjazd za granice). Uczestnik jest
zobowigzany do ztozenia pisemnej rezygnacji w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyn
powodujacych konieczno$¢ rezygnacji. Nalezy podaé powody rezygnacji oraz przedtozyc
zaswiadczenie od stosownej instytucji (np. zwolnienie lekarskie).

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia danej osoby z listy uczestnikéw projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspétzycia spotecznego.

W przypadku rezygnacji z udziatlu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych lub skreslenia z listy
uczestnikow projektu spowodowanego niewypetnieniem postanowien zawartych w niniejszym
regulaminie, uczestnik projektu moze zostaé¢ zobowigzany do zwrotu wydatkéw poniesionych przez
niego na realizacje projektu.

89
Postanowienia korncowe

Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzyga Kierownik/czka Projektu.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia jego
dodatkowych postanowien. Wszelkie zmiany do Regulaminu wymagajg aneksu.

Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Realizatora Projektu.

Zgodnie z art. 87 ust. 1 Traktatu ustanawiajgcego Wspodlnote Europejskg, wsparcie w ramach
Priorytetu V udzielone na rzecz podmiotéw dialogu spotecznego i obywatelskiego (w tym organizacji
pozarzadowych) nie stanowi pomocy publiczne;j.

Projekt ,,Silni i samorzadni — wielkopolski Zwigzek Organizacji Pozarzagdowych”
jest wspotfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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